FREMMED ARBEJDSKRAFT

Arbejdsmiljgforholdet og kravene

Nar handveerkere udefra skal arbejde i virksomheden, skal de
rette sig efter reglerne her.

De skal samtidig rette sig efter de regler, som deres egen
virksomhed har givet om arbejdets udfgrelse, og de skal
overholde arbejdsmiljgloven.

Kaber, lejer eller laner en virksomhed ansatte fra en anden

virksomhed, har den virksomhed (den, der har ledelsesretten), der modtager de ansatte, det fulde
ansvar for deres sikkerhed. Inden pabegyndelsen af beskaeftigelsen skal den modtagende
virksomhed forteelle den virksomhed eller afdeling, der afgiver de ansatte om:

* hvilket fagligt niveau og hvilke kvalifikationer, som er ngdvendige hos de ansatte, de skal
modtage

» om arbejdets seerlige art, herunder evt. risici

* evt. krav om helbredsattester, vaccinationer mv.

Den virksomhed eller afdeling, der afgiver, lejer eller laner de ansatte ud, skal videregive
oplysningerne til de ansatte.

Gode rad om tiltag og l@sninger

Arbejdsmiljgorganisationen bgr sikre, at fremmede, der kommer ind pa virksomheden, far et
tilstreekkeligt kendskab til de lokale regler, saledes at arbejdsskader og sundhedsskadelige
belastninger forebygges.

Den bedste made at sikre, at fremmede handvaerkere og andre udefra overholder reglerne, er at
udarbejde en kort og preecis skriftlig vejledning, som udleveres og introduceres til dem, nar de
kommer.

Det kan herudover veere ngdvendigt at give en seerlig instruktion til den fremmede handveerker ved
seerlige opgaver, der ikke er deekket tilstraekkeligt ind af vejledningens tekst.

Teenk ogsa egne medarbejdere ind ved instruktionen af den fremmede, sdledes at de ikke kommer til
skade pa grund af dennes handlinger.



« Skab et overblik over de forhold den fremmede arbejdskraft skal instrueres/opleeres i

» Afklar hvordan instruktion og opleering skal gives

 Folg op for at afklare om instruktioner og opleering anvendes i det daglige arbejde, og om der er
behov for yderligere instruktion

Gode links:

* BAR Handels branchevejledning: "Instruktion og opleering”. Kan downloades fra
www.barhandel.dk


http://www.barhandel.dk/Files/Billeder/BARhandel/pdf/Instruk_oplaering.pdf

