( J.jl’ BRANCHEARBEJDSMILJGRADET

FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER

Virksomhed:

Afdeling:

APV-spargeskema 2014 TandteRnikere

Dato:

14-08-2014 15:43

Medarbejder:

Side 1

S

Vurdér felgende forhold:

~ o~

=

{3
\—

[}

Ikke
relevant

Bemarkninger:

1.01. Temperatur (varme, Rulde)

1.02. Traekgener, Ruldenedfald
eller kuldestraling

1.03. Luftkvalitet
(darlig, ildelugtende luft, mv.)

1.04. Ventilation (feks. passende lufteskifte
uden pavirkning af treek)

1.05. Stej fra maskiner,
udstyr, personer,
ventilation mm.

Elektronisk APV
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FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER

1. Fysiske forhold

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

Side 2

1.06.

LoRalers akustik

1.07.

Blaendinger fra lysarmaturer eller
vinduer, generende reflekser mw.

1.08.

Mulighed for dagslys og udsyn til
omgivelser

1.09.

Arbejdsbelysning

1.10.

Vibrationer (hand/arm-vibrationer ved
brug af maskiner eller udstyr)

111

Velfaerdsforanstaltninger (toiletter,
spisesteder, omRlaedningsrum,
handvask, opbevaring af personlige
ejendele, mm.)

112.

Andet vedrarende fysiske forhold
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Side 3

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

2.01. Omfanget af tungt arbejde i labet af en
arbejdsdag

2.02. Tunge laft og baeringer, herunder
udstyr, inventar, materialer mv.

2.03. Arbejde med tunge materialer eller
udstyr, som laftes eller holdes under
arbejdet

2.04. Tunge loft ifm. afhjaelpning af patienter
til og fra behandlingsstole

2.05. Treek eller skub af tunge emner feks.
udstyr og rulleborde (pa trin, ujaevnt,
skrat, bladt, glat underlag)
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FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

Side 4

2.06.

Indretning og pladsforhold pa
arbejdspladsen (plads til gode
arbejdsstillinger, Rorte raeRReafstande,
gode arbejdshgjder,
indstillingsmuligheder, mv.)

2.07.

Mulighed for variation mellem gode
arbejdsstillinger

2.08.

Mulighed for at indstille arbejdsborde
og arbejdspladsen i rette hgjde

2.09.

Arbejdsstillinger (belastende vrid, lange
reeRReafstande, arbejde over
skulderhgjde, pa knae, pa hug mv.)

2.10.

TilstraeRRelig instruktion i lafte- og
arbejdsteRnik er givet, og anvendes af
alle

211

Meget staende og gaende arbejde pa
hardt underlag

2.12.

Omfanget af arbejde, hvor den samme
bevaegelse gentages igen og igen
(Ensidigt Gentaget Arbejde)
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Side 5

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

2.13. Hjelpemidler (tilstraekReligt antal, god
udformning, funktion, vedligeholdelse
mm.)

2.14. Maskiner og udstyr (tilstraekReligt
antal, god udformning, funktion,
vedligeholdelse mm.)

2.15. Andet vedrarende ergonomiske forhold
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Side 6

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

3.01. Arbejdskrav
(for store eller for sma krav,
modstridende krav, tidspres mm.)

3.02. Passende variation i arbejdet

3.03. Arbejdsmangde og arbejdstempo, samt
mulighed for pauser

3.04. Arbejdstidens placering og leengde

3.05. Alenearbejde og isoleret arbejde

3.06. Mulighed for indflydelse
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Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

Side 7

3.07.

UdviRlingsmuligheder

3.08.

Anerkendelse for udfert arbejde

3.00.

Information og kommunikation

3.10.

Faglig og social statte fra ledelse eller
Rolleger

3.11.

Samarbejdet med Rolleger

3.12.

Samarbejdet mellem ledelse og
medarbejdere

3.13.

Samarbejdet mellem afdelinger
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( J.jl’ BRANCHEARBEJDSMILJGRADET

FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER Side 8
3. Psykosociale forhold
Vurdér faloende forhold: i . o ) Ikke Bemaerkninger:
urdér felgende forho — . - — relevant

3.14. Mobning/chikane

3.15. Retfaerdighed pa arbejdspladsen

3.16. Tillid pa arbejdspladsen

3.17. Kontakten med patienter, og eksterne
samarbejdspartner

3.18. Vold/trusler om vold, kreenkelser fra
patienter

3.19. Jobusikkerhed

3.20. Forudsigelighed i arbejdet, tryghed i
jobbet
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Side 9

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

3.21. Andet vedrarende psykosociale forhold
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Side 10

Vurdér felgende forhold:

[}

Ikke
relevant

Bemarkninger:

4.01. Pavirkning af farlige stoffer og
materialer

4.02. Udsugning ved steder, hvor der afgives/
udvikles stav eller damp fra Remikalier

4.03. Er der sikkerhedsdatablade for alle
faremarkede produkter (orange
faresymboler)?

4.04. Er der udarbejdet en kemisk
risikovurdering for produkter
med faremaerke?

4.05. Opbevaring af faremaerkede stoffer,
Remikalier og materialer er i orden

4.06. Smitsomme sygdomme (er hygiejne,
rengaring og andre forholdsregler i
orden)
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Side 11

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

4.07. Udsattelse for farlige bakterier, virus,
eller svampe (mikroorganismer)

4.08. Alle medarbejdere er instrueret om
forholdsregler og risiko ved arbejde
med pavirkning af mikroorganismer

4.09. Brug af personlige vaernemidler, nar det
er pakraevet (gjenvaern, handsker,
mundbind, briller, mv.)

4.10. Fugt og skimmelsvampe

4.11. Andet vedr. Remiske og biologiske
forhold
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Vurdér felgende forhold:

lkke
relevant

Bemarkninger:

Side 12

5.01.

Risiko for fald eller nedstyrtning
(trapper, glatte eller ujaevne gulve, rod,
huller/spraekker, manglende belysning
0SV.)

5.02.

Risiko for ulykker ved masRiner, udstyr
og andre teRniske hjalpemidler

5.03.

Risiko for ulyRker pa grund af
uopmaerksomhed, stress, manglende
rutine mv.

5.04.

Risiko for ulyRker pa grund af mangel
pa hjelpemidler

5.05.

Risiko for ulykker pa grund af darlig
vedligeholdelse af hjeelpemidler, udstyr
mv.

5.06.

Risiko for stik- og snitsar pa grund af
spidse eller skarpe genstande
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Vurdér felgende forhold:

lkke
relevant

Bemarkninger:

Side 13

5.07.

Fare som falge af arbejde med
kemikalier, farlige stoffer, gasser, mv.
(@tsning, forgiftning mv.)

5.08.

Fare for eRsplosion, brand eller
elektrisk stad er forebygget

5.09.

Tilstreekkelig instruktion og uddannelse
i forhold til farer og risici

5.10.

Tilstreekkelig brug af vaernemidler
(skridsikre sko, mundbind, handsker,
briller, mv.)

5.11.

Nadplaner ved ulyRker og brand - viden
om, hvad der skal gares

5.12.

Farstehjalps- og brandsluRningsudstyr

5.13.

Andet vedrarende ulyRRker
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Side 14

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

6.01. Viden og holdninger til arbejdsmiljg

6.02. Din vurdering af omfanget af fravaeret
pa din arbejdsplads

6.03. Din vurdering af arbejdsmiljgets
betydning for fravaeret

6.04. Hvad mener du om indsatsen i forhold
til fravaer?

6.05. Introduktion og oplaering af nye
medarbejdere

6.06. Arbejdsmiljgforholdene for gravide,
samt forholdsregler ift. smitsomme
sygedomme
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Side 15

6. Andet

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

6.07. Arbejdsmiljaforholdene for unge under
18 ar

6.08. Andet
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