FAKTA OM PLADSFORHOLD

Arbedsmiljeforholdet og kravene

Pladsforholdene pa arbejdspladsen skal vaae tilstrakkeligt rummelige.

Det vil sige, at der skal vagre pladstil, at nadvendigt inventar, udstyr og materiaer kan anbringes, sa
alle arbgjdsfunktioner kan udferes med forsvarlige arbejdsstillinger og arbejdsbevasgel ser.

Lass merei faktaarket om Indretning og arbejdsstillinger her.

Lovgivningen stiller krav om, at arbejdsrum skal have en tilstrakkelig starrelse, til at arbejdet kan
forega sikkerhedsmasssigt og sundhedsmasssigt fuldt forsvarligt.

Problemer med for lidt pladsi forhold til antallet af indsatte kan ogsa pavirke psykisk negativt med
stress til falge.

Rumhgjde, gulvareal og luftrum skal vaare afpasset arbejdets art, de tekniske hjadpemidler og
inventaret samt det antal personer, der normalt arbejder eller faardes i arbejdsrummet.

Laes mere om kravene i At-vejledning A.1.11. Arbejdsrum pa faste arbejdssteder.

Gode rad om tiltag og |@sninger

Vurder samtlige arbejdspladser i forhold til, om de lever op
til kravene om rummelighed.

Hav isaa fokus de steder, hvor der foregar hardere fysisk
arbejde og arbejde med |gft og trak og skub af vogne og
hjadpemidler.

Der bar ikke vaare under 110 cm plads bag forkanten af arbejdsborde eller lignende.

Det er ogsa vigtigt, at man nemt kan passere hinanden i andre arbejds- og gangarealer.

Veaa opmaaksom pa at vigtig plads ikke " stjades” ungdvendigt af fx hjadpemidier, der er anbragt
uhensigtsmaessigt, eller ved at arbejdspladsen generelt roder.


https://www.apvportalen.dk/faengsler-og-vagt/laer-om-arbejdsmiljoe/kriminalforsorgen-uniformeret-personale/fakta-om-ergonomiske-forhold/indretning-og-arbejdsstillinger
https://arbejdstilsynet.dk/da/regler/at-vejledninger/a/a-1-11-arbejdsrum-pa-faste-arbejdssteder.aspx
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