( J.jl’ BRANCHEARBEJDSMILJGRADET

FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER Side 1

APV-spargeskema 2014 Reception

Virksomhed: Afdeling: Dato: 21-05-2014 12:12 Medarbejder:
1. Fysiske forhold
. ~ ~ Ikke Bemarkninger:
Vurdér falgende forhold: 26 o L LS
gigence Torho N~ = — > relevant

1.01. Temperatur (varme, Rulde)

1.02. Traekgener fra feks. svingdare, dbne
dere mm.

1.03. Luftkvalitet (evt. stav, lugt, tobaksrag)

1.04. Blaending eller spejlinger i P(-skaerme

1.05. Arbejdsbelysning
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( le’ BRANCHEARBEJDSMILJGRADET

FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER

Side 2

1. Fysiske forhold

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

1.06. Mulighed for dagslys

1.07. LoRalets akustik

1.08. Stgj fra personer, udstyr, Ropimaskine
eller ventilation mm.

1.09. Velferdsforanstaltninger (toiletter,
spisesteder, opbevaring af personlige
ejendele mm.)

1.10. Andet vedrarende fysiske forhold
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( J.jl’ BRANCHEARBEJDSMILJGRADET

FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER

Side 3

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

2.01.

Omfanget af skaermarbejde i lobet af
en arbejdsdag

2.02.

Arbejdsstillinger

2.03.

Mulighed for variation i arbejdsstillinger
(siddende/staende/gdende)

2.04.

Pladsforhold pa arbejdspladsen,
herunder benplads under bordet

2.05.

Varigheden af Roncentreret
indtastningsarbejde eller arbejde med
mus pr. dag

2.06.

Mulighed for underarmsstatte ved
musearbejde
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( le’ BRANCHEARBEJDSMILJGRADET

FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER

Side 4

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

2.07. Mulighed for at indstille bord, stol og
skaerm

2.08. Tunge laft feks. flytning af borde/stole
udstyr, masRiner mm.

2.09. Andet vedrarende ergonomiske forhold
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( J.jl’ BRANCHEARBEJDSMILJGRADET

FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER

Side 5

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

3.01. Arbejdskrav
(Haje, lave, modstridende)

3.02. Passende variation i arbejdet

3.03. Arbejdsmangde og arbejdstempo,
mulighed for pauser

3.04. Arbejdstidens placering og leengde

3.05. Arbejdet ved computeren
(brugervenlighed, kendskab til
programmer)

3.06. Forstyrrelser i arbejdet
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( J.jl’ BRANCHEARBEJDSMILJGRADET

FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

Side 6

3.07.

Mulighed for indflydelse

3.08.

Udviklingsmuligheder

3.00.

Anerkendelse for udfert arbejde

3.10.

Information og kommunikation

3.11.

Faglig statte fra ledelse eller Rolleger

3.12.

Samarbejdet med Rolleger

3.13.

Samarbejdet mellem ledelse og
medarbejdere
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( J.jl’ BRANCHEARBEJDSMILJGRADET

FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER

Side 7

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

3.14. Samarbejdet mellem afdelinger

3.15. Mobning/chikane Runder, Rollegaer,

3.16. Retfaerdighed pa arbejdspladsen

3.17. Tillid pa arbejdspladsen

3.18. Kontakten med Runder/brugere/borgere
eRsterne samarbejdspartner

3.19. Vold og trusler om vold/Rraenkelser
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( le’ BRANCHEARBEJDSMILJGRADET

FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER

Side 8

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

4.01. Hygiejne og Rvalitet af rengaring

4.02. Farlige stoffer og materialer (Remikalier)

4.03. Fugt og skimmelsvampe
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( le’ BRANCHEARBEJDSMILJGRADET

FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER

Side 9

Vurdér felgende forhold:

lkke
relevant

Bemarkninger:

5.01. Risiko for fald, feks. glatte gulve,
ujevne overflader

5.02. Anden risiRo for ulykRer

5.03. Farstehjaelps- og brandslukningsudstyr

5.04. Nadplaner ved ulykRRer og brand- viden
om, hvad der skal gares

5.05. Andet vedrarende ulyRker
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( J.jl’ BRANCHEARBEJDSMILJGRADET

FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER

Side 10

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

6.01. Viden og holdninger til arbejdsmiljg

6.02. Din vurdering af fravaeret i din afdeling

6.03. Din vurdering af arbejdsmiljgets
betydning for fravaeret

6.04. Hvad mener du om indsatsen i forhold
til fravaer?

6.05. Introduktion og oplaering af nye
medarbejdere

6.06. Arbejdsmiljgforholdene for gravide
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( #.1‘1’ BRANCHEARBEJDSMILJGRADET

FOR SERVICE- OG TJENESTEYDELSER

Side 11

6. Andet

Vurdér felgende forhold:

[}

lkke
relevant

Bemarkninger:

6.07. Arbejdsmiljaforholdene for unge under
18 ar

6.08. Andet
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